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Pour réussir dans une société moderne immergée dans une économie globale, il faut
étre trés compétitif et bien intégré dés le départ dans le réseau professionnel. Seule
une école qui dispense une formation scientifique et technique de haut niveau
correspondant aux réels besoins du marché avec une touche de sciences humaines,
ouverte a l'innovation, complétée par une excellente connaissance des langues permet
d‘assurer une bonne préparation a la vie professionnelle.

Clest le cas de I'Ecole Sup’Management : Aujourd’hui, profondément ancrée dans un
environnement international, elle permet a ses diplémés d'endosser des responsabili-
tés stratégiques dans les métiers du commerce ; du marketing ; du management et
d'ingénierie informatique.

Depuis sa création I'Ecole s'est engagée dans la formation initiale et permanente des
futures cadres et dirigeants gestionnaires marocains et africains, dans la recherche et la
réalisation d'activités d'appui au développement du Maroc et de I'Afrique, et dans la
diffusion de la culture managériale. Elle constitue aujourd’hui un pdle de référence
nationale et internationale dans la formation et dans la recherche en management.
Depuis la rentrée académique 2008/2009, I'Ecole connait d'importantes innovations
dans le domaine de la structuration des filiéres et des programmes de formation, a
travers le début de l'arrimage au systeme pédagogique LMD (Licence, Master,
Doctorat). Cette derniére innovation s'inscrit dans la suite de celles introduites au cours
des derniéres années et dont il faut retenir deux principalement. D'abord, l'importance
croissante accordée aux filiéres et programmes de formation permanente destinés aux
entreprises, aux milieux socioprofessionnels et particulierement au secteur privé.
Ensuite, l'intérét considérable pour la recherche qui connait une concrétisation avec
l'ouverture, depuis novembre 2010, de la filiere détudes doctorales et un péle de
recherche.

Toutes ces activités s'inscrivent dans une vision managériale dominante qui vise a
renforcer la position de Sup'Management comme un pole de référence et un centre
d'excellence pour la formation et le perfectionnement des dirigeants et des gestionnai-
res dotés d'une forte capacité managériale leur permettant de s'inscrire positivement
et durablement dans la compétition économique internationale.

Cette vision stratégique guide toutes les actions quotidiennes de formation et de
perfectionnement des ressources humaines porteuses de changement et d'innovation
dans les entreprises et dans la société. Cette démarche permet a I'école de poursuivre
son cheminement parmi les meilleurs établissements universitaires africains de
formation et de recherche en management.

Dans cette méme perspective, la Direction de I'école a mis en place le centre : Sup
Didactis .Il s'agit d’'une plate-forme pour organiser des rencontres réguliéres entre les
structures (équipe pédagogique ; direction marketing et de communication ; centre
doctoral, ...) et les promotions de |'école, en plus d'assurer un suivi constant des étudiants
dans leur évolution académique et scientifique. Limplication et I'épanouissement des
étudiants dans la vie de I'école est primordial. Le but est de soutenir a cet égard les
initiatives estudiantines, mais aussi les différents clubs et associations au sein de I'école.
Sup’Management accueille parallélement des étudiants de toutes origines, nationali-
tés, aux parcours divers, faisant de cet établissement un creuset d'une richesse
humaine incomparable. Le succés des étudiants dans la vie professionnelle nous
conforte dans la voie que nous nous sommes tracée : anticiper les évolutions
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viser I'excellence. Tel est notre pari, le pari de
votre réussite...

Développant un modéle gagnant qui a fait ses preuves, |'établissement propose a
chacun, en fonction de son niveau d'entrée et de son projet, de construire son itinéraire
et de valider son cursus.

Appuyé par un corps professoral de qualité, professeurs, chercheurs, consultants,
dirigeants, experts en management, Sup’Management contribue a la recherche
académique par la mise en place d'un centre de recherche [lorganisation des
manifestations scientifiques et la publication de la revue « Revue Internationale des
Sciences du Management et du Management de I'Ingénierie ».

Nous pouvons conclure avec satisfaction que le bilan de I'année 2013 s'avére des plus positifs,
et que nous pouvons porter un regard de sérénité renforcée d'optimisme sur I'année 2014.
Au nom du comité de rédaction, je vous souhaite a toutes et a tous un abord enthousiaste
de la nouvelle année, pour laquelle nos voeux les plus chaleureux vous accompagnent.
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Association des Etudiants de Sup’management

Les PME au Maroc

Les PME marocaines fournissent 20% de la valeur ajoutée, 30% des exportations,
40% de la production et 50% de l'investissement.

Quelque 95 pc des entreprises
marocaines sont des PME qui
contribuent a hauteur de 50% a
I'emploi, a fait savoir mercredi a
Berrechid le ministre de I'Industrie,
du commerce et des nouvelles
technologies, M. Ahmed Réda
Chami.

Les PME marocaines fournissent 20%
de la valeur ajoutée, 30% des
exportations, 40% de la production
et 50% de l'investissement, a-t-il
précisé lors de la 2-éme édition des
Journées régionales de l'industrie
initiée sous le théme "la productivité
industrielle au coeur des program-
mes d'appui a l'entreprise".

Ces entités sont également soumises
a un ensemble de contraintes
comme la fragilité de leurs structu-
res, la faiblesse de leurs moyens
techniques et humains, le manque
de maitrise de I'évolution du marché,
l'insuffisance en matiére d'informa-
tion et de formation, d'innovation et
de gestion, a-t-il indiqué, ajoutant
que ces contraintes donnent lieu a
des besoins en termes de marché, de
financement, d'accompagnement,
de formation d'infrastructure et de
foncier et de climat des affaires.

M. Chami a fait noter a cet égard que
le Pacte national de I'émergence
industrielle apporte des réponses
adaptées a ces besoins a travers le

programme de soutien aux PME et la
mise en place d'infrastructures
d'accueil .

Et de rappeler, dans ce sens, les offres
de formation, les fonds publics-pri-
vés mis en place pour accompagner
le développement d'au moins 100
PME ou encore les programmes
Imtiaz dédié au renforcement du
potentiel de I'entreprise et Moussa-
nada qui a pour objectif d'améliorer
la productivité et la croissance et de
faciliter l'usage des nouvelles
technologies.

Les professionnels ont plaidé, pour
leur part, pour la mise a niveau des
infrastructures des zones industriel-
les de la région, infrastructures usées
par 30 ans de travail, rappelé le poids
de I'énergie sur le colit de production
et insisté sur la révision des
réglementations fiscales et douanie-
res dans le sens de leur facilitation.

Ces journées régionales ont pour
objectif d'informer et de sensibiliser
les entreprises sur les program-
mes d'appui et d'accompagne-

ment qui sont opération-

nels aujourd'hui et mis

a leur disposi-

tion pour

leur permettre de réaliser des gains
substantiels en termes de producti-
vité tout autant que celui de recueillir
les attentes des entreprises afin
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d'apporter les réponses nécessaires
dans un cadre mutualisé garant
d'une meilleure efficacité.

Elles sont organisées par le ministére
de I'Industrie, du commerce et des
nouvelles technologies, I'Agence
nationale pour la promotion de la
petite et moyenne entreprise
(ANPME) et la Chambre de
commerce, d'industrie et de services
de chaque région concernée.

Mohammed BERRADA
4éme année Ingénierie Financiere
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Festival international du film édition 2013 :

La 13éme édition du festival
international du film de
Marrakech (FIFM), Placée
sous le haut patronage de
SM le Roi Mohammed VI,
s'est ouverte 29/11/2013 au
Palais des congres de la cite
ocre.
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Comme chaque année, la
cérémonie d'ouverture de
ce grand rendez-vous du
cinéma national et mondial
a été marquée par la
présence de nombreuses personnalités de différents horizons,
notamment du monde du 7eme art et de la culture.

A l'entrée du palais des congres de Marrakech, une foule
nombreuse s'est massée pour voir défiler plusieurs stars du
grand écran qui rehaussent, par leur présence, cette grande
manifestation cinématographique qui compte désormais
parmi les rendez-vous incontoumables du cinéma universel.

Les invites de marque de cette 13eme édition du FIFM ont ainsi
défile I'un aprés l'autre sous les regards et les acclamations des
festivaliers, dont certains ont pu méme serrer la main de
certains d'entre eux, comme I'’Américaine et icone hollywoo-
dienne Sharon Stone, la star indienne Deepika Padukone ou
encore la super star égyptienne Adel Imam.

Lors de cette cérémonie, les membres du jury, présidé par le
célebre réalisateur américain Martin Scorsese, ont été invites a
annoncer l'ouverture officielle de cette 13eme édition du FIFM,
chacun dans sa langue d'origine.

Le FIFM 2013 met en compétition 15 longs-métrages des
quatre coins du monde en lice pour décrocher *|'étoile d'or*.
Au programme également, un concours de courts métrages
destine aux éléves des instituts et écoles de cinéma du Maroc
et dont le jury est présidé par le réalisateur Marocain Nour
Eddine Lakhmari.

Les organisateurs ont décide de célébrer cette année la
cinématographie des pays scandinaves, aprés avoir honore
'année derniere le cinéma hindou a l'occasion de son
centenaire, et bien d'autres expériences cinématographiques
auparavant, consacrant ainsi la tradition d'ouverture du festival
sur les cinémas du monde.

Enfin, un hommage particulier sera rendu a cinq vedettes du
cinéma international : Juliette Binoche (comédienne Francaise)
; Kore-Eda Hirokazu (realisateur japonais) ; Mohammed Khouyi
(acteur Marocain) ; Fernando Solanas (realisateur Argentin) et
Sharon Stone (comédienne Américaine).

La diction Scandinave s'invite alors a Marrakech, avec pas
moins de 34 films qui seront projetés et discutes par la commu-
nauté des artistes et des critiques du septiéme Art.

Comme:

* HOTELL (suede), de Lisa Langseth avec Alicia Vikander .
*HOW | LIVE NOW (Maintenant c'est ma vie), de Kevin Macdo-
nald avec Saoirse Ronan.

* IDA, de Pawel Pawlikowski avec Agata Trzebuchowska et
Agata Kulesza.

Le cinéma marocain a été, par ailleurs, largement représentée
a travers la rubrique *coups de coeur* qui a fait un focus sur la
création nationale avec la présentation de quatre films
marocains (*DERRIERS LES PORTES FERMEES* de Mohammed
Ahed Bensouda ; *)KANYAMAKAN* de Said Naciri et *C'EST EUX
LES CHIENS* de Hicham Lasri).

Le Palais des congres, partenaire officiel du Festival internatio-
nal du Film de Marrakech, abrite la 13 éme . Accueillir ce festival
tous les ans représente de nombreux avantages pour la ville de
Marrakech : d’abord, cela permet de confirmer son positionne-
ment de ville touristique et de jet set mais aussi d'attirer de

grosses productions tournées aux environs de la cité ocre. En
effet, depuis son lancement, les retombées de festival sont
importantes, surtout sur l'industrie du film. Marrakech et
d'autre villes comme Essaouira ou Ouarzazate, considérée
comme le Hollywood Marocain, deviennent d'importantes
plateformes accueillant les grosses industries cinématographi-
ques, On trouve d'ailleurs a Ouarzazate les décors de Astérix et
Obélix : Mission Cléopatre, Gladiateur ou encore Indigénes,
encore visitables aujourd'hui.

Le cinéma est le miroir d'un pays et le reflet imagé d'une
culture. Durant plus de cing décennies, les réalisateurs
Marocains se sont empétrés dans des essais sans fin a coups de
revendications politiques ou sociales. Sans jamais parvenir a
maitriser ni le genre politique ni la chronique sociale.

Ce festival annuel donne une place importante et du bien pour
le pays et également un grand intérét en terme de développe-
ment du tourisme qu'a connu, y compris la reprise économi-
que qui est améliorée.
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Mehdi KHARBOUCH
3eme année Finance - Management

Poemes

Meilleurs veeux

Que 2014 soit I'aube d'une année de bonheur

Paix et amour en cette nouvelle année

Chaque moment passé avec les étres chers est indispensa-
bles a notre épanouissement et a notre bonheur.

Une nouvelle année est une belle occasion pour manifester
son attachement a ses proches, et souhaiter que se
réalisent tous leurs désirs pour la nouvelle année !

Le BDE souhaite une agréable année a tous les étudiants de
Sup Management

Qu'elle apporte joie, sérénité succes et bonheur,

Que notre quotidien soit aussi beau que le couché du soleil
Que la santé soit nos reflets

Bonne et heureuse année a tous

Lamine KEITA
3eme année Managemant International

Solution Informatique pour rester connecté vendre partout et tout le temps

Le Projet ASOME

ASOME :

dynamiques adaptés a leurs besoins.

son propre centre de formation informatique.

les échanges entre elles et leurs clients.

FINALITE

vité, renforcer leur efficacité

numériques nécessaires a leur développement.

- Métier :
mettre en ligne des espaces numériques dynamiques.

- But : Faciliter les échanges entre entreprises et clients

Accessoires Supports et Outils Multimédia
d’Entreprise est une solution informatique permettant aux
entreprises vendeurs et prestataires de services de vendre
sur internet partout et tout le temps a travers des sites web

Créée en février 2013 l'entreprise a démarré dans la refonte
de site internet, ensuite elle est devenue conceptrice de
site web puis de supports numériques et elle a aujourd’hui

Objectif Général : Lobjectif général du projet est de définir
et expérimenter I'ensemble des outils et concepts permet-
tant d'assurer la notoriété la visibilité et la performance
des entreprises dans un contexte d'innovation et faciliter

- Mission : Aider les entreprises a vendre mieux et plus,
accompagner leurs progressions, accroitre leur compétiti-

- Vocation : Accroitre la performance des entreprises en
mettant a leurs disposition les accessoires et supports

Définir, concevoir, développer, améliorer et

CONTENU TECHNOLOGIQUE

Le projet est concentré sur trois axes principaux :
- La premiére est la création d'identité numérique
- La seconde est la création de supports numériques
- La troisiéme est la formation informatique

Utilité : Linnovation des techniques de vente a travers les
sites internet et les supports numériques est aujourd’hui la
solution pour le redressement des entreprises en difficultés
et le lancement des nouvelles entreprises.

Avantages : La présence sur internet assure la notoriété de
I'entreprise, augmente sa visibilité¢ donc lui permet de
toucher un public plus grand partout et tout le temps.

Démarche philosophique

Le projet s'appuie avant tout sur I'innovation et la créativité
pour créer un nouvel espace d'achat et vente entre clients
et entreprises.

Description / Etapes

Site internet : www.asome.fr mail : contact@asome.fr Tel:
06-08-01-29-14

Aout 2014 : Lancement officiel sur la ville de Bouaké.

Lamine KEITA
3 éme année Management International
Président fondateur de ASOME
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Le nouveau galaxy s5

Actuellement, Les équipes de Samsung se prépare activement pour le Mobile World Congress qui se tiendra en février 2014 a Barcelone. Si le CES et un salon généraliste des
high-tech, le MWC est totalement dédié a la mobilité en général et, donc, aux smartphones, phablets et autres appareils mobiles.

A quelques semaines de cet événement mondial, auquel Apple ne participe jamais (comme elle ne participe pas non plus au CES, NDLR), Samsung veut créer le buzz sur le
successeur de son modeéle phare, le Galaxy S4.

Et, pour faire « chauffer » les internautes, c'est Dong-Hoon Chang, directeur du département du design de Samsung qui prend les choses en main. Dans un entretien donné
au magazin coréen iNews 24, révélé par le site PhoneArena, il confirme d’abord que le nouveau modéle sera bel et bien dévoilé a Barcelone. Il révéle aussi que Galaxy S5 reste
un nom provisoire. Il s'agit peut-étre d’'une maniére d’annoncer l'arrivée de la gamme Galaxy F dont le site asiatique etnews indique que le « F » signifie « Fashion (mode, en

anglais).

La fiche technique du Galaxy S5 :
Comme tous les ans, Samsung met tout son savoir-faire dans un modele haut de gamme équipé de ce qui se fait de mieux a ce moment. Le S5 ne devrait pas déroger a cette
régle et embarquer la créeme des composants, surclassant ainsi son ainé ainsi que les smartphones sortis les mois précédents, du moins quand on regarde la fiche technique
supposée.

- Affichage : écran AMOLED ou LCD de plus de 5 pouces avec résolution 2K 2560 x 1440 pixels

« Processeur : Exynons 5 huit coeurs ou Qualcomm Snapdragon 805 cadencé a 2.5 GHz

« Mémoire : 3 ou 4 Go de RAM

« Stockage : 16, 32 Go ou 64 Go de mémoire interne

« Multimédia : appareil photo de 16 mégapixels (stabilisateur OIS ?) + capteur frontal de 2 mégapixels

« Réseau : Wi-Fi 802.11 a/b/g/n/ac, 4G LTE

- Connectivité : Bluetooth 4.0, NFC, aGPS, Glonass

«+ Autonomie : batterie de 4000 mAh
« 0S: Android 4.4 KitKat

Prix et date de sortie du Galaxy S5 :

Concernant le prix du Galaxy S5, il devrait étre celui d’'un smartphone haut de gamme de la marque, a savoir un
prix de départ autour des 650 ou 700 euros a sa sortie. Si le constructeur se décide a sortir deux modéles de son
S5, le second pourrait étre proposé a 100 euros de moins, un peu comme le fait Apple avec ses iPhone 55 et 5C.

Pour la date de sortie du S5, on peut s'attendre a une commercialisation entre le mois de mars et de mai.

La bataille Apple/Samsung va étre « féroce » :

Ce modeéle en métal devrait créer une rupture avec les gammes précédentes faites en plastique. Toujours selon ce site, des lignes de production ont été montées au Vietnam
pour I'assemblage de ce smartphone.

Une version plastique pourrait aussi étre lancée, cette fois sous le nom de S5. Si ces deux lancements se confirment, la stratégie du coréen suit a la trace celle de son
concurrent Apple qui, pour succéder a I'iPhone 5, a lancé deux modeles, le 5c et 5S.

Coté performances, l'arrivée d'une puce 64 bits se confirme. Cette orientation avait déja été dévoilée en septembre 2013 par le coprésident de Samsung en charge de la
stratégie mobile, Shin Jong-Kyun. Dans un entretien au Korean Times, il affirmait que ses équipes travaillent déja sur un processeur capable de concurrencer I'A7 d'Apple.
Lors de cet entretien, Shin Jong-Kyun a prévenu que la bataille contre le géant de Cupertino allait étre « féroce ». Peut-étre aurait-il di préciser qu'elle va étre encore plus

féroce qu'elle ne I'a été jusqu'a présent.

Conclusion
Beaucoup de rumeurs autour de ce Galaxy S5 encore bien mystérieux et qui devraient livrer ses secrets semaine aprés semaine avant sa présentation officielle. Une chose
est slre, I'attente est forte et Samsung a une énorme pression sur les épaules alors que les ventes de son S4 n'ont pas été aussi importantes que les prévisions et que la
concurrence est de plus en plus féroce sur le haut de gamme.
Ismail GHANDI
4éme année Ingénierie Financiére

Bureau BDE 2013-2014

Innover les activités parascolaires, faire du BDE un bureau de qualité d'initiative et de communication, permettre aux étudiants d'entreprendre et d'agir avec un sens aigu de
la responsabilité et de I'éthique tels sont les objectifs que nous nous sommes fixés au sein du bureau des étudiants et que nous nous efforcons de réaliser a travers nos
actions notre détermination et notre savoir faire.
Notre équipe:

Président Keita lamine lamine@asome.fr

Vice président Bukasa Kanda Donat donabukasa@yahoo.fr

Trésorier Charef Radouane charef.radouane@gmail.com
Trésoriére A Sara Moussaid
Secrétaire G Zineb Benammor
SG Adjoint Costa Norciano norciano@hotmail.com

Samar Haouari

Calendrier d'activités

- Association des pages facebook Sup management Mars 2014

G. des Opération

Décembre 2013

- Création du site www.bde.supmanagement.ma et www.bde.asomet.fr - Journée de la femme et miss sup management 2014
- Recensement délégué de classe (nom mail contact) - Récompense meilleur étudiants
- Le 14 Rencontre avec les délégués des classes - Excursion walili ( entre fes et meknes )
- Rencontre avec I'administration

- 16 Début de collecte SOS Noel

- Concours django

- le 25”Noel” envoi de cadeaux aux orphelins du centre Wafae Narjisse. Avril 2014
- Le 30 Bal de début d’anné - Sortie cinéma

- Concours meilleur projet
Janvier 2014 - Concours gread batters
- Création des clubs projets et création d'entreprises et Photographie - Conférence
- Journal BDE

- Sortie Cinéma Mai et juin 2014
- Le 18 Excursion a ifrane - Sortie dans le désert de merzouga
- Visite ancienne médina et le jardin sacré de Fes - Interclasse football et basket
- Concours de dessin

Février 2014 - Sortie piscine
- Concours de Poéme - Bal de fin d'année
- Jeux concours des lettes et des chiffres

- Jeux concours questions pour un manager

Lamine KEITA
- Le 14 Sortie romantique Saint valentin 3 eme année Management International

- Rapport des activités du mois

Cuisine du monde

Beignets de bananes

Mixer trois bananes a la main ou au mixeur
Ajouter ensuite du sucre a volonté,
1sachet de sucre vanille

Incorporer la farine de blé et

mélanger

Ajouter trois cuilleres d'eau (ou de
lait), 1 pincée de sel, et 1C de levure de pain préalablement délayée.
Bien battre le mélange et laisser reposer une demi-heure a 1H de
temps environ.

Passer a la friture.

i

Pastels de viande

Liste des Ingrédients
Pour la péte, vous aurez besoin de :
- 1% tasse de farine de blé
- 1 oeuf battu
- Y2 cuillere a café de sel
-5 cuillere a café de levure séche
- 1 cuillére a café de sucre
- 50 ml d'eau ou selon les besoins
- 2 cuilléres a soupe d'huile
Pour la farce, vous aurez besoin de:
- de la viande hachée
- 1 oignon, tranché finement
- 2 gousses d'ail, hachées
- Du vermicelle chinois
- Huile pour la friture
- poivron, carotte
- Sel au goGit
- 1jaune d'ceuf ou de I'eau

Préparation

Faire la pate:

Etape 1: Dans un grand bol, ajouter la farine de blé, le sucre, la
levure et le sel. Puis mélanger le tout.

Etape 2: Ajouter I'ceuf au mélange de farine et bien mélanger.
Ensuite, ajoutez quelques gouttes d'eau lorsque vous étes encore
entrain de mélanger.

Etape 3: Ajouter |'huile et pétrir la pate pendant quelques minutes.
La péte doit étre souple et pas séche du tout.

Pétrir la pate pendant environ 5 a 10 minutes non-stop, jusqu'a ce
qu'elle devienne lisse et élastique.

Puis couvrir la pate avec un torchon ou un papier d'aluminium et
laisser reposer pendant environ 30 minutes ou Theure.

Faire la farce:

Assaisonner votre viande hachée avec lail, poivre. Mettre la
casserole au feu et ajoutez un peu d'huile et la viande hachée
assaisonnée laissez mijoter deux minutes.

Apres ajoutez oignon, poivron, carotte sel et la vermicelle chinois
(qui a été mise dans de I'esau chaud et coupé finement) laissez cuire
5mn.

Pour finir:

Etape 1: Prenez une petite quantité de la pate (environ la taille d’un
citron). Placer-le dans un endroit plat et utiliser un rouleau a
patisserie pour aplatir la péte.

Etape 2 : Ajouter le mélange de viande hachée et brosser les bords
avec le jaune d'oeuf ou de l'eau. Bien fermer a l'aide d'une
fourchette, faire frire.

BON APPETIT

Fatoumata HKEBE & Nouzlatou SIDI
4éme année Ingénierie des Réseaux et Telecoms
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Le Roi, le foot et le Raja

Le Raja réalise l’exploit

Le Raja réjouit le peuple marocain

SM le Roi Mohammed VI adore le foot. Comme d‘ailleurs la majorité des Marocains. Et comme d‘ailleurs tous ces Marocains
d'ici et d'ailleurs, I'exploit magistral des Verts lui a fait grand plaisir.

En effet, ce club bidaoui, signé Pére Jégo, na pas démérité lors de ce championnat des Grands du ballon rond.

Le RCA, aprés la période continentale faste avec en apogée sa participation au mondial du Brésil 2000, suivie d'un “déclin”
africain a l'exception d’une finale en 2002 contre le Zamalek (EGY) en ligue des champions et une victoire I'année suivante en
coupe de la CAF en Tunisie, va signer, treize ans apres, sa “résurrection” et sa renaissance pour atteindre le pinacle, jouer sans
complexe dans la cour “des grands”. Mais, c'est dans I'adversité que se mesurent les gloires, se forgent les légendes.

Etla vraiment, le Raja de Casablanca n'a pas décu. Bien au contraire, Arrajae Al Bidaoui était au rendez-vous, tel le phénix, ainsi
peut-on dire. L'art et la maniére, l'excellence, le faire-play, la persévérance, l'organisation, la détermination, la volonté, la
combativité...autant d'éléments a l'origine d'une belle performance face aux New-zélandais, aux Mexicains, aux Brésiliens et
méme a la machine allemande, qui, rappelons-le, a trés bien fonctionné ce samedi de la finale de la Coupe du Monde des
Clubs Maroc 2013 a Marrakech.

Pour rappel, I'actuel n° 1 mondial, le Bayern Munich, a débarqué a Marrakech aprés avoir tout raflé sur le Vieux Continent avec
quatre titres (ligue des champions, championnat et coupe d’Allemagne et super coupe européenne). Résultat : comme prévu
et en toute logique footballistique, le FC Bayern a fini par remporter le titre de champion du monde a Marrakech.

Deuxiéme de ce championnat, le Raja, lui, n'est pas parti les mains vides. Comme les Bavarois, les Verts ont, eux aussi, gagné
un titre beaucoup plus précieux : le coeur et la fierté de plus de 30 millions de citoyens marocains devenus, le temps d'un
championnat, tous des Rajaouis. Sur ce plan dong, le Raja a réalisé I'essentiel.

Les protégés de Benzerti n'ont offert que du bonheur a tout le Royaume, de Tanger a Lagouira. Des millions de Marocains ont
ainsi communié, dans une ambiance indescriptible, et investi les rues pour manifester leur liesse et fierté, soulagés qu'ils
étaient de ce fardeau de déceptions cruelles provoquées par I'accumulation des éliminations de la sélection nationale en
Coupe d’Afrique et en qualifications du Mondial.

Sur un autre plan, le Raja a en effet réussi a réconcilier un Roi, fan du foot, avec les stades aprés un divorce de plus de 13 ans.
Logique, compte tenu du bilan décevant et catastrophique des Lions de I'Atlas qui, depuis 2004 en Tunisie, n'ont pas pu offrir
quoi que ce soit aux Marocains. Il aura fallu donc attendre “le Mondialito Maroc 2013 pour que notre foot puisse renaitre de
ses cendres grace au Raja et a sa prestation plus qu’honorable. Du coup, tout un peuple, assoiffé de victoire, s'est réconcilié
avec son foot. [dem pour un Roi dont le soutien inconditionnel pour le développement du football national n'est un secret
pour personne. Sur ce plan aussi, le RCA a réalisé plus que l'essentiel.

Le Souverain, lui, ne I'a pas “laché”. Le soutien royal a été en effet au rendez-vous du début jusqu'a la fin. Sa présence effective
au grand stade de Marrakech pour la finale de la Coupe du Monde des Clubs entre le FC Bayern de Munich et le Raja de
Casablanca, en est certainement une preuve...parmi tant d'autres.

Et juste aprés cette finale et malgré la défaite, SM le Roi Mohammed VI a adressé un message de félicitations au Raja pour son
grand exploit lors de la Coupe du Monde des Clubs de la FIFA, Maroc 2013, en atteignant la finale qu'il a perdue face FC Bayern
de Munich.

Dans ce message, le Souverain a tenu a exprimer “Sa grande fierté de ce grand exploit du Club, grace aux efforts de tous les
acteurs, cadres techniques, staffs médical et administratif, dirigeants et joueurs, qui ont fait preuve de persévérance, de
sérieux, de grandes capacités footballistiques et de formidables prouesses face a des clubs de renom, parmi les meilleurs au
monde”.

Ces performances, a affirmé le Souverain, ont permis d'éblouir le public sportif national, arabe et international, et de représen-
ter, de la meilleure maniére qui soit, le sport national, notamment le football, qui a ainsi renoué avec le rayonnement et la
gloire...

Coté organisation et grace au Raja et son fantastique public, les Ultras et les Green Boys, le Royaume a gagné le pari de
l'organisation de la 10 éme édition de cette Coupe du monde des clubs.

Cette affirmation a, notamment, été formulée par le président de la FIFA, Sepp Blatter, qui a indiqué lors de la conférence de

cloture de cette compétition planétaire que cette 10 éme édition a connu “un succés impressionnant”.

Mekoudi HAITAM
4éme année Ingénierie Financiére

Sup’News est une revue interne de l'association ” Leader Manager
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Magie des chiffres

Un test marrant qui se déroule en plusieurs phases :
1 - Choississez un chiffre entre 1 et 9,
2 - Multipliez le par 9
3 - Si vous avez un nombre a deux chiffres (ex: 54) additionner les deux (ex: 5+4)
4 - Enlever 5 du résultat.
5 - Prener la lettre correspondant au chiffre (ex: 1=a, 2=b, 3=C etc...)
6 -Trouver un pays d'Europe commencent par cette lettre.
7- Enfin, trouver un fruit dont la premiére lettre est la derniére lettre du pays que vous avez.

La réponse : Vous devriez trouver le Denemark comme pays et le kiwee comme fruit.

Réponses aux questions du dernier numéro de Sup’News
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Matoumba MAYILA RONNY-STHEN
5eme année Systeme d'Information
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Remerciement

Chers étudiants

Vous nous avez adressé un montant manifestant ainsi votre soutien a notre action de collecte
en faveur des enfants du centre Wafae Narjisse.

Votre participation nous a permis de réussir notre action.

Nous vous adressons donc nos chaleureux remerciements et tenons également a vous
préciser que vous avez la reconnaissance des 60 enfants et le personnel du centre Wafae
Narjisse.

Vous remerciant a nouveau, nous vous souhaitons nos meilleurs voeux.

Bureau des étudiants
Sup'management

Lamine KEITA
3éme année Managemant International

qui est un moyen

d’expression pour les etudiants, ainsi que pour le corps professoral. C’est également un support de

communication qui vous permet d’étre toujours au courant de I’actualite du Groupe

Rejoignez nous afin d’accroitre la notoriété de Sup’Management !
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